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МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 
ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

..........

Об утверждении Плана мероприятий по противодействию 
коррупции в Министерстве экономического развития 
Забайкальского края на 2018-2020 годы

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 
29 июня 2018 года № 378 «О Национальном плане противодействия 
коррупции на 2018-2020 годы», -учитывая распоряжение Губернатора 
Забайкальского края от 27 сентября 2018 года № 393-р:

1. Утвердить прилагаемый План мероприятий по противодействия 
коррупции в Министерстве экономического развития Забайкальского края на 
2018-2020 годы (прилагается).

2. Руководителям структурных подразделений Министерства 
экономического развития Забайкальского края обеспечить исполнение 
мероприятий, предусмотренных планом.

3. Признать утратившим силу распоряжение Министерства 
экономического развития Забайкальского края от 23 мая 2016 года № 19-р 
«Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в 
Министерстве экономического развития Забайкальского края».

4. Контроль'за исполнением распоряжения оставляю за собой.

Заместитель председателя Правительства 
Забайкальского края - министр 
экономического развития

г. Чита
//  о&паРф don



приложение
к распоряжению Министерства 

экономического развития 
Забайкальского края 

от « 4 /  » 2018 № ^ ( f  -т

План мероприятий по противодействию коррупции в Министерстве 
экономического развития Забайкальского края на 2018-2020 годы

JVO !
^  s М ероприятия Ответственные

исполнители
Срок

выполнения
| 1. | Организационные мероприятия

1.1. Разработка и утверждение административных ре­
гламентов исполнения государственных функций 
(и административных регламентов предоставления 
государственных услуг

Начальники
отделов

по мере 
необходимости

1.2. Обеспечение повышения эффективности деятель­
ности Министерства экономического развития За­
байкальского края (далее по тексту -  Министер­
ство) по профилактике коррупционных и иных 
(правонарушений и информирование Администра­
ции

Отдел организа­
ционного обеспе­
чения и контроля

ежегодно до 
15 января года, 
следующего за 

отчетным

1.3. (Актуализация направленных на противодействие 
•коррупции нормативных правовых актов Мини­
стерства в соответствии с федеральными законами 
•и иными нормативными правовыми актами Рос­
сийской Федерации и Забайкальского края

..... •
Отдел организа­

ционного обеспе­
чения и контроля

по мере
необходимости

2. ( Противодействие коррупции при прохождении государственной гражданской 
! службы Забайкальского края, соблюдение ограничений и обязанностей лицами, 
замещающими должности государственной гражданской службы Забайкальско­

го края
2.1. (Представление гражданами, замещающими долж­

ности государственной гражданской службы све­
дений о своих доходах, о расходах, об имуществе и 
(обязательствах имущественного характера, а также 
•сведений о доходах, об имуществе и обязатель­
ствах имущественного характера своих супруги 
•(супруга) и несовершеннолетних детей в соответ­
ствии с утвержденным перечнем должностей, обя­
занных предоставлять такие сведения

Отдел организа­
ционного обеспе­
чения и контроля

ежегодно до 
30 апреля

2.2. Организация проверки полноты представляемых 
•гражданами, претендующими на замещение долж­
ностей государственной гражданской службы (в 
Соответствии с утвержденным перечнем должно­
стей, обязанных предоставлять такие сведения) 
(сведений о своих доходах, о расходах, об имуще­
стве и обязательствах имущественного характера, 
(а также сведений о доходах, об имуществе и обя­
зательствах имущественного характера своих су- , 
пруги (супруга) и несовершеннолетних детей, в •

Отдел организа­
ционного обеспе­
чения и контроля

по мере 
необходимости

!1



;  (соответствии с законодательством |

|  2.3. (Организация работы по представлению государ- 
j ственными гражданскими служащими Министер­

ства представителю нанимателя в соответствии с 
час тью 2 статьи 14 Федерального закона от 27 
(июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной 
(гражданской службе Российской Федерации» уве­
домлений о выполнении иной оплачиваемой рабо- 

|  ты

Отдел организа­
ционного обеспе­
чения и контроля

.

по мере
необходимости 1

[

I
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1

j
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;  2.4. (Проведение информационно-разъяснительных ме- 
(роприятий по представлению руководителю Ми­
нистерства лицами, замещающими должности 

]  (государственной гражданской службы Министер- 
|  ства уведомлений о фактах обращения к ним в це- 

(лях склонения к совершению коррупционных пра­
вонарушений и проверке сведений, содержащихся 
в указанных уведомлениях

Начальники
отделов

.

;

• ' )  : • : • . . .  V  1  

;

по мере
необходимости (

■]j

j
•j

j
j

j

(  2.5. Проведение работы по доведению до граждан, 
(претендующих на замещение должностей госу­
дарственной гражданской службы Министерства, 
положений действующего законодательства Рос­
сийской Федерации и Забайкальского края о про- 

I  тиводействии коррупции, в том числе об ответ­
ственности за коррупционные правонарушения, о 
(порядке представления сведений о своих доходах, 
(об имуществе и обязательствах имущественного 
(характера, а также о доходах, об имуществе и обя- 

|  (зательствах имущественного характера своих су- 
(  пру in (супруга) и несовершеннолетних детей

Отдел организа­
ционного обеспе­
чения и контроля

. ■
•

:

по мере |
необходимости 1
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(  2.6. (Осуществление контроля соблюдения государ­
ственными служащими общих принципов служеб­
ного поведения

Начальники
отделов

.

постоянно

2.7. (Обеспечение деятельности комиссии по соблюде- 
(  нию требований к служебному поведению госу- 
(  (дарственных гражданских служащих и урегулиро- 

(ванию конфликта интересов

Отдел организа­
ционного обеспе­
чения и контроля

по мере
необходимости [

2.8. (Принятие мер по предотвращению конфликта ин­
тересов, в том числе после ухода гражданского 
[служащего с государственной службы

Отдел организа­
ционного обеспе­
чения и контроля

по мере
необходимости

[  2.9. [Проведение служебных расследований случаев 
j (коррупционных проявлений со стороны государ­

ственных служащих

Отдел организа­
ционного обеспе­
чения и контроля

по мере 
необходимости

| 3  Организация работы по противодействию коррупции в подведомственных 
!  государственных учреждениях
(3.1. (Организация методического сопровождения и

(утверждение правовым актом Министерства, пла­
нов работы по противодействию коррупции в под- 
(ведомственном государственном учреждении(в 
(том числе по предупреждению проявлений кор- 
(рупции) :  t

Отдел организа­
ционного обеспе­
чения и контроля

.

‘

в течение 14 
календарных 
дней со дня 
принятия 

настоящего 
распоряжения



3.2.
|
11 'j

|

Осуществление контроля за представлением руко­
водителем государственного учреждения сведений 
о доходах, об имуществе и обязательствах имуще­
ственного характера и размещение указанных све­
дений на официальных сайтах исполнительных 
органов в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» в соответствии с действующим 
законодательством

Отдел организа- | ежегодно в 
ционного обеспе- (установленный I 
чения и контроля ;| законодатель- | 

{ ством срок
1 1
1 1

1 |
4. Проведение антикоррупционной экспертизы НПА и их проектов

4.1.
|
i!
!

Проведение антикоррупционной экспертизы нор­
мативных правовых актов и проектов норматив­
ных правовых актов в соответствии с действую­
щим законодательством

Отдел организа­
ционного обеспе­
чения и контроля

постоянно

4.2.
i[

|

Своевременное устранение коррупциогенных фак­
торов выявленных органами прокуратуры Забай­
кальского края, Управлением Министерства юсти­
ции РФ по Забайкальскому краю в НПА и их про­
ектах

начальники
.

отделов
;

; .;

П О С Т О Я Н Н О

1

• . ■j

4.3.|
i
!

I

Размещение проектов нормативных правовых ак­
тов на официальных сайтах в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет» в целях 
обеспечения возможности проведения независи­
мой антикоррупционной экспертизы данных про­
ектов в соответствии с действующим законода­
тельством

Отдел организа­
ционного обеспе­
чения и контроля

!'

по мере необ- ( 
ходимости

|

5.
5.1.

|

Противодействие коррупции при размещении государственного заказа

Обеспечение соблюдения законодательства, регу­
лирующего осуществление закупок для нужд Ми­
нистерства

i

Отдел организа- j постоянно 
ционного обеспе- 1 
чения и контроля,; 
отдел финансово-! 
го обеспечения, j 
учета и отчетно- |

сти 1 11 !
5.2. Обеспечение контроля за выполнением принятых 

контрактных обязательств, прозрачности процедур 
закупок

Отдел организа- | постоянно 
ционного обеспе- | ] 
чения и контроля |

6. Обеспечение доступа граждан и организаций к информации о деятельности гос­
ударственного органа

6.1.

1

Обеспечение функционирования интернет- 
приемной на официальном сайте Министерства в 
информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» и их горячих линий для приема сооб­
щений о фактах коррупции

Отдел организа- | по мере 
ционного обеспе- (необходимости!1 iчения и контроля j

\ ■ 1; 1 -> о j
........ 1. ... .....  1

6.2. Учет и своевременное рассмотрение обращений 
граждан, содержащих сведения о коррупционной 
деятельности должностных лиц, поступающих в 
Министерство

Отдел организа- ] по мере 
ционного обеспе- | поступления | 
чения и контроля | (

i ■
6.3. Проведение в Министерстве "прямых линий" с 

гражданами по вопросам антикоррупционного 
просвещения ' '

Отдел организа- j По графику1
ционного обеспе- ; ] 
чения и контроля !



j 6.4. (Подготовка и размещение на официальном сайте 
(Министерства в информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет» инфор­
мационных материалов (пресс-релизов, сообще- 

1 ний и др.) о ходе реализации антикоррупционной 
j (политики

Отдел организа­
ционного обеспе­
чения и контроля

:
(
;

по мере ( 
необходимости 1

;1
.

1 7. | Антикоррупционное образование
7.1. (Участие государственных гражданских служащих 

(Министерства в семинарах, тренингах и иных ме­
роприятиях, направленных на формирование не­
терпимого отношения к проявлениям коррупции,

| (проводимых в рамках профессиональной подго­
товки, переподготовки и повышения квалифика- 

! ции

Отдел организа­
ционного обеспе­
чения и контроля

!по мере
необходимости!

|

|8. ■ Совершенствование предоставления государственных услуг
I I  ' . . . .  I
8.1. (Проведение оценки регулирующего воздействия 

(проектов нормативных правовых актов Забайкаль- 
(ского края, затрагивающих вопросы осуществле- 
ния предпринимательской и инвестиционной дея­
тельности

Отдел совершен­
ствования госу­
дарственного 
управления

постоянно
1

!• ! .!

( 8.2. (Развитие системы предоставления государствен­
ных услуг по принципу "одного окна" на базе мно- 

1 (гофункциональных центров предоставления госу­
дарственных и муниципальных услуг

Отдел совершен­
ствования госу­
дарственного 
управления

Постоянно
j

i

1




